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idari Personele Yénelik Hizmet ici Egitimler

idari personelin mesleki yetkinliklerini artirmak ve kurumsal kapasiteyi guclendirmek

amaciyla e-Devlet onayli ve sertifikall egitim programlarinin dizenlenmesi.

° Planla

Personel Daire Baskanligi ile koordinasyon
kurularak idari personelin egitim ihtiyaglarinin
belirlenmesi ve e-Devlet onayli sertifika
programlarinin altyapisinin tasarlanmasi.

/ Kontrol Et

Egitim sonu degerlendirme anketleriyle
personelin memnuniyetinin ve egitimlerin
mesleki gelisime katkisinin dlgulmesi,
sertifikasyon sureclerinin takibi.

° Uygula

Belirlenen ihtiyaglar dogrultusunda uzman
egiticiler tarafindan hizmet ici egitimlerin (yuz
yuze/cevrimici) gerceklestiriimesi ve personelin
aktif katiliminin saglanmasi.

@ Onlem Al

Anket sonugclarina gdére gelecek egitim
planlamalarinin revize edilmesi ve hizmet ici
egitim faaliyetlerinin surekli iyilestirilerek
kurumsal standart haline getirilmesi.

EGiTiM SERTIFiKASI
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